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Alle Expertenbeiträge werden chronologisch als Artikel gespeichert, wenn sie nicht als Foreneintrag oder als Beitrag zu
einer Themenseite eingereicht werden. Bitte beachten Sie, dass es über die nachfolgende Aufstellung hinaus auch
Artikel zu weiteren Themen, Gesetze und Rezensionen gibt.1 Ganz neu ist auch die Rubrik der Podcasts. Moderne
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Wer greift schon ein Portal des Friedens an?

Nur wer den Ball hat, wird angegriffen
Ein Beitrag in eigener Sache
Arthur Trossen - 17.08.2025 19:15 - (51 Zugriffe)

Diese sportliche Weisheit, die wohl auf ein Zitat von Sepp Herberger zurückgeht und einst von dem großen Philosophen
Jacky Chan verwendet wurde, mag helfen, die Dinge positiv zu sehen. Es geht um Cyberangriffe. Offenbar ist Wiki to
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Yes inzwischen so bedeutend, dass es sich zu attackieren lohnt. Es ist nicht klar, was die Attacken erreichen sollten.
Klar ist lediglich, dass sie erfolglos sind.
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Leise Töne in einer lauten Welt

Die Stille der Vernunft
Ein Beitrag zur Wiki to Yes Mediationskolumne
Arthur Trossen - 10.08.2025 05:37 - (435 Zugriffe)

In einer Zeit, in der Aufmerksamkeit zur Währung geworden ist und Reichweite oft als Synonym für Relevanz gilt,
haben es leise Töne schwer. Sie verhallen im Getöse der Schlagzeilen, verlieren sich im Rauschen der Feeds und
Streams, in denen die Logik des Marktes bestimmt, was sichtbar wird. Doch gerade in der Mediation, wo Dialog,
Vertrauen und Differenzierung zählen, ist das leise, das scheinbar Unsichtbare, nicht nur von Wert – es ist ein
Qualitätsmerkmal.
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Die Aktualität der Stoa in der modernen Mediation

Epiktet und die Mediation
Ein Artikel der Wiki to Yes Fachbeiträge
Arthur Trossen - 29.05.2025 11:03 - (1860 Zugriffe)

„Wie fanden Sie den Weg in die Mediation?“. „Da kommt vieles zusammen“, antwortet der Mediator. „Einen
wesentlichen Einfluss hatte Epiktet. Seine Art des Denkens hat mich geprägt. Ich habe sie in der Mediation
verwirklichen können. Ohne Epiktet hätte ich die Mediation möglicherweise gar nicht verstanden“. Warum die
Mediation eine logische Konsequenz dieses Denkens ist, soll ein kurzer Exkurs auf die stoische Philosophie begründen.
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Wo und wie die Rechtsschutzversicherung auch in der Mediation behilflich ist
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Achtung Rechtsschutzversicherung!
Ein Artikel der Wiki to Yes Fachbeiträge
Arthur Trossen - 26.05.2025 17:18 - (276 Zugriffe)

Die Rechtsschutzversicherung will Ihnen helfen, die Kosten der Rechtsverfolgung zu tragen. Mehr und mehr
übernehmen sie auch die Kosten einer Mediation. Die Rechtsschutzversicherung weiß, dass die Mediation keine
Garantie ist, dass sich das Kostenrisiko verringert. Deshalb erfolgt die Kostenübernahme der Rechtsschutzversicherung
im Falle einer Mediation nicht ganz uneingeschränkt. Es kommt zu Problemen und Fragen, auf die Sie gefasst sein
sollten.
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Die Nutzerumfrage des Round Table Mediation und Konfliktmanagement der deutschen Wirtschaft (RTMKM)

Was sagen Konfliktbeteiligte?
Ein Beitrag zur Forschung
Arthur Trossen - 21.04.2025 11:20 - (640 Zugriffe)

Mitglieder des Round Table Mediation und Konfliktmanagement der deutschen Wirtschaft (RTMKM) sind der Meinung,
dass die Nutzer der Mediation, die Medianden, so gut wie keinen Raum finden, ihre Sicht über die Mediation in die
Forschung einzubringen. Weil es nach Auffassung der Forscher auch keine wissenschaftlichen Untersuchungen oder
Daten gibt, die eben diese Perspektive berücksichtigen, haben sie selbst eine Umfrage durchgeführt.
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Warum die Mediation die beste Strategie bei einer Konfliktlösung ist

Die optimale Konfliktstrategie
Ein Artikel der Wiki to Yes Fachbeiträge
Arthur Trossen - 10.04.2025 10:35 - (798 Zugriffe)
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"Der beste Kampf ist der, der nicht stattfindet." Das Zitat von Sun Tzu ist zugleich ein Aikido-Prinzip. Wir wissen, dass
es im Krieg keine Gewinner gibt. Trotzdem lassen wir uns darauf ein. Aber was soll man tun, wenn der aggressive
Gegner seine Macht missbraucht, um anderen Lösungen aufzuzwingen, die einfach nicht zu akzeptieren sind. Die
Gegenüberstellung der Möglichkeiten beweist, dass die beste Strategie im Umgang mit Konflikten die der Mediation
ist.
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Über die Verantwortung des Helfersystems in einer Familienstreitigkeit

Die verpatzte Einigkeit
Ein Beitrag zur Wiki to Yes Mediationskolumne
Arthur Trossen - 04.04.2025 09:27 - (2947 Zugriffe)

Die folgende Geschichte beruht auf einer wahren Begebenheit. Es geht um eine Scheidung. Vordergründig geht es um
die Regelung der elterlichen Sorge und den Kindesumgang. Die Situation zwischen den Eltern ist in einen Streit
geraten, der vor dem Familiengericht ausgetragen wurde. Er konnte durch eine Mediation beigelegt werden. Die
Mediation hat Erkenntnisse über das Streitverhalten und insbesondere das Helfersystem eingebracht, die ich gerne
teile.
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Kennen Sie den Aha-Moment? Dann schauen Sie mal rein

Wiki to Yes im neuen Gewand
Ein Beitrag in eigener Sache
Arthur Trossen - 30.03.2025 11:00 - (816 Zugriffe)
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Das Wiki gibt es nun schon seit 9 Jahren. Die Erstanmeldung erfolgte am 5.3.2016. Seitdem hat sich viel verändert.
Sowohl konzeptuell als auch inhaltlich und technisch. Jede Änderung ist im Wiki Tagebuch erfasst und kann dort
nachgelesen werden. Diesmal machen wir mit dem Wiki einen großen Sprung. Aha, werden Sie sagen, so etwas geht
auch? Ja, und das ist noch lange nicht alles. Lassen Sie sich überraschen.
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Fragetechniken genügen nicht. Wie die Mediation auf die Fragestellung einwirkt

Was Fragen anrichten
Ein Artikel der Wiki to Yes Fachbeiträge
Arthur Trossen - 28.03.2025 08:47 - (545 Zugriffe)

Es gibt keine falschen Fragen. Es gibt nur falsche Antworten. Kennen Sie den Spruch? Teilen Sie seine Aussage?
Fragen erzielen ganz sicher eine Wirkung. Und die kann fatal sein. Also gibt es doch falsche Fragen? Fragen können so
gestellt werden, dass sie alles bewirken, nur nicht die gewünschte Antwort. Was ist zu beachten? Ist Fragen eine
Technik, die man lernen kann? Muss ich sie lernen, wenn ich weiß, wie die Mediation damit umgeht?
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Mediation bietet oft viel mehr als man ihr zutraut. Das wirkt sich auf ihre Vermarktung aus.

Geld verdienen mit Mediation
Ein Artikel der Wiki to Yes Fachbeiträge
Arthur Trossen - 02.02.2025 22:45 - (3561 Zugriffe)
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Die Frage nach den Verdienstmöglichkeiten eines Mediators fällt ebenfalls in die Artikelserie, die sich mit der Lage der
Mediation auseinandersetzt. Um diese Lage korrekt einzuschätzen, hilft die Erkenntnis, ob und inwieweit sich mit der
Mediation Geld verdienen lässt. Es ist zu vermuten, dass die Bemühungen zur Verbreitung der Mediation in einem
direkten Zusammenhang mit den Verdienstmöglichkeiten steht.
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Empfehlen Sie diese Seite bitte weiter, wenn Sie einen Experten wissen, dessen Meinung wichtig ist, um sich ein Bild
über die Mediationslandschaft zu machen. Vielleicht mag er seine Erfahrungen einbringen?
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