
Mediator als Führungskraft
Wissensmanagement » Sie befinden sich auf einer Unterseite zum Thema Berufsmöglichkeiten im Abschnitt Beruf des
Fachbuchs Mediation.
Wer denkt schon daran, dass eine Führungskraft ein Mediator sein kann und sollte. Bitte bachten Sie auch:

Berufschancen Anwaltsmediator Notarmediator Konfliktlotse Führungskraft Unternehmensmediation

Abstract: Mediation und Führung, das passt igendwie nicht zusammen auch wenn §1 Mediationsgesetz dem Mediator
eine äußerst umstrittene Führungsrolle zuschreibt. Diese Führung betrifft aber die Mediation und nicht ein
Unternehmen, wo Lösungen umgesetzt werden. Trotzdem gibt es entscheidende Schnittpunkte, die es nahelegen die
Führungskraft mit mediativen Kompetenzen auszustatten.
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