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Formularsammlung Vertraulichkeitsabrede Verschwiegenheit

Die Vertraulichkeitsabrede oder die Verschwiegenheitsvereinbarung sind wichtige Ertweiterungen der Mediation. Sie
sind in der Regel in der Mediationsdurchfithrungsvereinbarung enthaten. Es kann jedoch Falle oder Personen geben,
fur die die Verpflichtungserklarung isoliert abzugeben ist. Hier ist ein Muster, wie sie formuliert werden konnte.

Verpflichtung zur Verschwiegenheit

Betreff: Mediation in der XY-Sache mit folgenden Personen

1. Name, Anschrift Mediand 1

2. Name, Anschrift Mediand 2

3. Name, Anschrift Rechtanwalt / Beistand
4. ...

Um die Vertraulichkeit der Mediation zu schiitzen, verpflichten wir uns zur Verschwiegenheit nach folgender MafRgabe:

1. Alles, was wahrend der Mediation gesagt oder gezeigt wird - egal ob miindlich, schriftlich oder digital - bleibt
vertraulich.

2. Wir geben keine Informationen aus der Mediation an Dritte weiter. Auch vor Gericht oder in anderen Verfahren
diirfen diese Informationen nicht als Beweis genutzt werden.

3. Die Vertraulichkeit gilt nicht fir Dinge, die allgemein bekannt sind, die den Parteien schon vorher rechtmafig
bekannt waren oder die wir aufgrund gesetzlicher Vorschriften mitteilen missen.

4. Die Parteien sind auch berechtigt, Informationen aus der Mediation mit vertrauten Personen (z.B. Rechtsanwalte,
pers. Berater) zu tzeilen, wenn sie vorher diese Verpflichtung zur Verschwiegenheit weitergegeben haben und
diese Personen in die Schweigepflicht einbinden.

5. Die Verschwiegenheitspflicht gilt auch nach Ende der Mediation weiter.

6. Wer gegen diese Vereinbarung verstofSt, kann dafir haftbar gemacht werden.

Ort, Datum:

Unterschriften:

_ (Partei 1)
_ (Partei 2)
_ (Mediator/in)

Zur Formularsammlung
Hinweise und FufSnoten

Bitte beachten Sie die Zitier - und Lizenzbestimmungen.

Sie diirfen die Formulare mit dem ©-Hinweis verwenden.
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Gegebenenfalls ist es sinnvoll, den Hinweise fur Interessierte beizulegen.
Siehe auch:

Priufvermerk: -

Weitere Beitrage zu dem Thema mit gleichen Schlagworten
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