Die Teammediation

issensmanagement » Diese Seite wird dem Abschnitt Mediation im
Fachbuch Mediation zugeordnet. Die iibergeordnete Seite betrifft die
Mediationsformate.
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Bei einer Vielzahl von Teilnehmern kann es vorkommen, dass eine Co-Mediation nicht mehr ausreicht. Dann muss ein
Mediatorenteam zusammengestellt werden, das die Gesprache mit und unter den Parteien im Sinne der Mediation
ermoglicht.
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Ein Team von Mediatoren besteht aus mehr als zwei Mediatoren. Die Bildung eines mediatorenteams ist erforderlich,
wenn die Co-Mediationnicht mehr ausreicht, um alle Prozesse im Blick zu haben. Sie ist besonders bei
GrolSmediationen erforderlich und anzuraten. Die Zusammensetzung und die Arbeitsteilung des Mediatorenteams ist
dem fall anzupassen.

Zusammensetzung des Teams

Es macht Sinn, das Mediatorenteam nach den erforderlichen Kompetenzen zu bilden. In einer GroBmediation konnte
z.B. ein in Umweltverfahren spezialisierter Mediator und ein in kommunalen Prozessen erfahrener Mediator und ein in
Groliverfahren erfahrener Mediator zusammentreffen. Auch die gegebenenfalls erforderliche Arbeitsteilung gibt
Kriterien fiir die Zusammensetzung vor. Aussschlaggebemnd ist stets, dass die erforderlichen Kompetenzen im Team
vorhanden sind.

Arbeitsteilung

Wie die Mediatoren des Teams zusammenarbeiten obliegt der eigenen Einschatzung.

Bedeutung fiir die Mediation

In der Praxis verteuert ein Team naturlich die Kosten. Das kann dazu fithren, dass die Mediatoren nicht das an und fiir
sich gebotene Potenzial zur Verfiigung stellen konnen. Die Mediatoren miissen entscheiden, ob die Mediation auch
gegebenenfalls mit reduzierter Kraft noch sinnvoll durchgefiihrt werden kann. Sie sind in jedem Fall verpflichtet, den
Auftraggeber oder die Auftraggeberin entsprechend zu beraten und zu informieren.

Was tun wenn..

Es wird kein Co-Mediator eingesetzt

Es wird nicht auf die Notwendigkeit zur Beiziehung eines Co-Mediators hingewiesen
Der Mediator wéahlt ein ungunstiges Setting

Die Mediatoren streiten sich
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